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Arbeitsrecht 
(Nr. 091/2007) 

 
       

Rechtsvorschriften: Kündigungsschutzgesetz 
 

 

Ohne Post im Pech 
 

Das Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz entschied: 
 
 
Wenn Arbeitnehmer die Kündigung aus Versehen mit der Wer-
bepost wegwerfen und deshalb die Klagefrist verpassen, haben 
sie Pech gehabt. 
 
Urteil des Landesarbeitsgerichts Rheinland-Pfalz  
vom 12.03.2007 
Aktenzeichen: 11 Ta 217/06 
 
Veröffentlicht:  
dpa v0m 10.06.2007 
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