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Arbeitsrecht 
(Nr. 187/2004) 

 
Auswirkungen des Betriebsübergangs 

im Insolvenzverfahren auf ein  
Altersteilzeitverhältnis  

in der Freistellungsphase 
 

Das Landesarbeitsgericht (LAG) Düsseldorf entschied: 
 
1. 
§ 613a Bürgerliches Gesetzbuch (BGB) erfasst auch Altersteil-
zeitverhältnisse in der Freistellungsphase. 
 
2. 
Der Anspruch auf das laufende Altersteilzeitentgelt und den 
Aufstockungsbetrag ist Masseforderung, nicht Insolvenzforde-
rung. 
 
3. 
Der Betriebserwerber muss im Falle eines Betriebserwerbs aus 
der Insolvenz den Anspruch auch dann erfüllen, wenn der Ar-
beitnehmer die Arbeitsphase bei dem (insolvent gewordenen) 
Betriebsveräußerer verbracht hatte und sich zum Zeitpunkt des 
Betriebserwerbs bereits in der Freistellungsphase befindet. 
 
Urteil des LAG Düsseldorf vom 22. Oktober 2003 
Aktenzeichen : 12 Sa 1202/03 
 
Veröffentlicht: NZA – RR Nr. 6 vom 09. Juni 2004 
09.06.2004 


